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ABSTRACT 

 

This study aims to find out the effect of Locus of control and the level of education toward 

auditor’s job performance using the situational leadership as a moderating variable in 

the public accounting firm in West Sumatra , Riau , and Jambi . This study uses primary 

data. The sources of data are obtained from the questionnaires fulfilled by the auditor . 

This study focuses on the characteristics of auditors with formal education level managed 

in the Regulation of the Minister of Finance No. : 17/PMK.01/2008 . The method used is 

multiple linear regression analysis to test the hypothesis . The result of the study conclude 

that the locus of control significantly influence the performance of auditors . The level of 

education give significant effects toward auditor’s job performance. Locus of control and 

the level of education simultaneously affect the auditor’s job performance . Locus of 

control and the level of education toward auditor’s job performance are enhanced by the 

existence of situational leadership. 

Keywords : Locus of control , level of education , auditor’s job performance,  

situational leadership. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan  untuk mengetahui dan melihat pengaruh locus of control dan 

tingkat pendidikan terhadap prestasi kerja auditor dengan gaya kepemimpinan situasional 

sebagai variabel moderating pada Kantor Akuntan Publik di Sumatera Barat, Riau, dan 

Jambi. Penelitian ini menggunakan data primer. Sumber data diperoleh dari hasil 

kuesioner yang diisi oleh auditor. Penelitian ini difokuskan pada auditor dengan 

karakteristik tingkat pendidikan formal yang diatur dalam Peraturan Menteri Keuangan 

Nomor: 17/PMK.01/2008. Metode yang digunakan adalah analisis regresi linear berganda 

untuk pengujian hipotesis. Hasil penelitian menyimpulkan bahwa locus of control 

berpengaruh signifikan terhadap prestasi kerja auditor. Tingkat pendidikan berpengaruh 

signifikan terhadap prestasi kerja auditor. Locus of control dan tingkat pendidikan secara 

simultan berpengaruh terhadap prestasi kerja auditor. Uji moderasi adanya pengaruh locus 

of control dan tingkat pendidikan terhadap prestasi kerja auditor diperkuat oleh adanya 

gaya kepemimpinan situasional. 

Keyword: Locus of control, Tingkat pendidikan, Prestasi kerja auditor, Gaya 

kepemimpinan situasional. 
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