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DAFTAR KEGIATAN YANG TELAH DILAKSANAKAN OLEH LAB GIS

JURUSAN SISTEM INFORMASI

JULI - DESEMBER 2021

A. Program Kerja Divisi Penelitian Dan Pengembangan

1. Postingan Artikel dan Info Lomba

Nama Proker

Postingan Artikel dan Info Lomba

Latar Belakang

Untuk memberikan bahan bacaan kepada mahasiswa SI,
yang bermanfaat di ruang lingkup sistem informasi pada
umumnya dan info lomba sistem informasi geografis pada

khususnya.

Bentuk Kegiatan

Membuat artikel dan mencari info-info terbaru dan lomba
mengenai GIS serta langsung mempostingnya di web dan

akun instagram LabGIS.

Sasaran

Asisten pengurus kepengurusan 2021/2022

Waktu

Setiap tanggal 5 November dan 5 Desember

Parameter Keberhasilan

Dipostingnya dan ditempelnya artikel atau info pada

website LabGIS, akun instagram dan mading.

Penanggung Jawab

Desrillia Putri Utami

Dokumentasi

BLOG
."‘ GIS dan Bencana Alam

/N Admin: 1 bulan yang falu

Pengenalan Geografic Information System




2. Postingan Artikel dan Pengelolaan web

Nama Proker

Postingan Artikel dan Pengelolaan web

Latar Belakang

Untuk memberikan bahan bacaan kepada mahasiswa SI,
yang bermafaat di ruang lingkup sistem informasi pada

umumnya dan sistem informasi geografis pada khususnya

Bentuk Kegiatan

Memberikan kewajiban posting artikel kepada seluruh
asisten pengurus secara bergilir pada website LabGIS dan
menempelnya di mading LabGIS dan langsung memosting

artikel di web

Sasaran

Asisten pengurus kepengurusan 2020/2021

Waktu

1 x 2 minggu selama periode kepengurusan

Parameter Keberhasilan

Dipostingnya dan ditempelnya artikel dari masing-masing
pengurus pada website LabGIS dan mading

Penanggung Jawab

Muhammad Hasbillah

Dokumentasi

Menampilkan Marker pada Peta

Penanganan Covid-19 dengan SIG di
Indonesia




3. Upgrading asisten

Nama Proker Upgrading Asisten

Latar Belakang Perlunya dilakukan wupgrading untuk menambah
wawasan seluruh asisten di bidang GIS dan sistem
informasi pada umumnya.

Bentuk Kegiatan Melaksanakan wupgrading berupa pemberian materi
tentang pembuatan Aplikasi TA GIS kepada semua
asisten Pengurus 2021/2022.

Sasaran Asisten pengurus kepengurusan 2021/2022.

Waktu 27 November 2021

Parameter Keberhasilan

Terlaksananya seluruh upgrading asisten sesuai rentang

waktu yang ditentukan.

Penanggung Jawab

Rivonny Wulandari

Dokumentasi




B. Program Kerja Divisi Pengabdian Masyarakat

1. Sharing Internal

Nama Proker

Sharing Internal

Latar Belakang Perlunya dilakukan sharing internal untuk mendekatkan
sesama asisten.

Bentuk Kegiatan Melaksanakan sharing tentang melakukan sebuah games-
games tertentu yang diharapkan dapat memecah dinding
pembatas antara asisten

Sasaran Asisten Labgis

Waktu 21 November 2021

Parameter Keberhasilan

Terlaksananya sharing internal 2 x dalam kepengurusan

Penanggung Jawab

Difah Alferina Putri

Dokumentasi




2. Open Recruitment Labgis 9

Nama Proker

Open Recruitment Labgis 9

Latar Belakang Perlunya penambahan anggota baru untuk melanjutkan
fungsi dan tugas dari asisten labor.

Bentuk Kegiatan Melaksanakan pe-recruitan anggota baru sesuai dengan
jumlah kebutuhan labor

Sasaran Mahasiswa Sistem Informasi

Waktu - 15-22 juni 2021(Pendaftaran)

- 30 juni (tes tulis & coding)

- 1 juli (tes wawancara)

- 4 juli ( pengumuman hasil pendaftaran)

= 9 juli (pertemuan pertama dengan peserta OR)
- 12 juli (upgreding dengan peserta OR)

- 17 Juli ( presentasi pertama tugas magang)

Parameter Keberhasilan

Terlaksananya open recruitment anggota baru sesuai
dengan kebutuhan labor dan jadwal yang telah
ditentukan

Penanggung Jawab

Nadhilla Fariza

Dokumentasi

Wawancara
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Tes Tulis OR9

TES TULIS OR 9

Pengumuman Hasil OR

Deyola Fadwa Shifana
Winanda Afrilia Harisya
Zakiah Maulana
Desrilia Putri Utami

Rahmi Iras Fauziah

Pertemuan awal dengan peserta magang




3. Pelatihan Internal

Nama Proker

Pelatihan Internal

Latar Belakang Perlunya dilakukan pelatihan internal untuk menambah
wawasan di bidang GIS dan sistem informasi pada
umumnya

Bentuk Kegiatan Melaksanakan sharing tentang pembuatan tugas akhir
atau manajemen proyek kepada asisten labgis via video
conference (seperti zoom, gmeets dan lain-lain)

Sasaran Asisten Labgis

Waktu 27 November 2021

Parameter Keberhasilan

Terlaksananya sharing dan pelatihan internal 1 x dalam
kepengurusan

Penanggung Jawab

Winanda Afrilia Harisya

Dokumentasi




C. Program Kerja Divisi Rumah Tangga

1. Pengumpulan CV dan Biodata Asisten Terbaru

Nama Proker

Pengumpulan CV dan Biodata Asisten Terbaru

Latar Belakang Untuk memperbarui data asisten LabGIS
Bentuk Kegiatan Mendata semua asisten LabGIS

Sasaran Asisten LabGIS

Waktu Akhir Oktober 2021

Parameter Keberhasilan

Data asisten LabGIS telah diperbarui

Penanggung Jawab

Nesvi Ramahdani

Dokumentasi
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2. Pembuatan Baju Kerja Asisten Baru

Nama Proker

Pembuatan Baju Kerja Asisten Baru & ID Card Asisten

Latar Belakang Sebagai formalitas dan keabsahan asisten LabGIS
Bentuk Kegiatan Pembuatan Baju kerja dan ID Card Asisten
Sasaran Asisten LabGIS

Waktu Desember 2021

Parameter Keberhasilan

Telah siapnya baju kerja dan Id-Card asisten baru

Penanggung Jawab

Naufal Fadilan

Dokumentasi
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3. Mendata Inventaris dan ATK

Nama Proker

Mendata Inventaris dan ATK

Latar Belakang Untuk menandakan semua inventaris labor agar tidak hilang
/ tertukar

Bentuk Kegiatan Membuat label inventaris dan ATK LabGIS

Sasaran Inventaris dan ATK LabGIS

Waktu Akhir November 2021

Parameter Keberhasilan

Terdatanya seluruh inventaris LabGIS

Penanggung Jawab

Deyola Fadwa Shifana

Dokumentasi

- Data Inventaris lab

) e oma s

] =—— [—CTrieT=la|




4. Update Media Sosial LabGIS (Line @ dan Instagram) / desain

Nama Proker

Update Media Sosial LabGIS (Line@ dan Instagram) /

desain
Latar Belakang Untuk mendokumentasikan dan sebagai publikasi kegiatan-
kegiatan LabGIS
Bentuk Kegiatan Update informasi di media sosial sesuai dengan kebutuhan
Sasaran Asisten LabGIS dan Masyarakat Lokal
Waktu Selama Kepengurusan

Parameter Keberhasilan

Line @ dan Instagram LabGIS memuat kegiatan-kegiatan

LabGIS

Penanggung Jawab

Naufal Fadilan

Dokumentasi
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5. Manajemen Piket

Nama Proker

Manajemen Piket

Latar Belakang Untuk mengatur berjalannya piket di LabGIS
Bentuk Kegiatan Piket harian asisten LabGIS

Sasaran Asisten LabGIS

Waktu Selama Kepengurusan

Parameter Keberhasilan

Piket terlaksana dengan baik

Penanggung Jawab

Nesvi Ramahdani

Dokumentasi




