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BUKU CATATAN PENILAIAN PERILAKU PNS

Nana            :    DR, YUTniwati,SE.,M.Si.AK.,CA

NIP                :    196404141990022001

No Tar,88al Uraian Nana/NIp dan paraf                     Pejabat penilai

1 2 3 4

1 2 Ianuari s/d 31 Penilajan SKP sampai dengan akhir Desember 2021 =

ffigriyaeeyd€lRekeorll

DesembeT 2021
93,92    sedangkan penilaian perilaku kerjanya adalah

sebagai berikut :

Orientasi pelayanan                        =   92,00    (Sangat Balk)

lntegritas                                            =   92,00    (Sangat Balk)

Komitmen                                           =   92,00    [SangatBaik

Disiplin                                                 =   92,00    (SangatBat r---=L -   TllII\ =!Z;I)IIIII-l
Keljasama                                          =   92,00    (SangatBal

Z
raf.                --,in   AEi      arahan.St).BrmoNK

B                      66            994121001Kepemimpinan                                  =   91,00    (Sangat Balk)
\c`,c,

Jumlah                                                      =      551

Nilal Rata-rata                                   =   91,83    (Sangat Baik)



UNIVERSITAS ANDALAS

PEN[LAIAN PRESTAS] KER|A
PEGAWAI NEGERI SIPIL

JANGKA WAKTU PENIIAIAN
2 )anuari s/d 31 Desember 2021

1. YANG DINII.AI

a.   NAMA DR. Yurniwati,SE.,M.Si.AK.,CA

b.   NIP 196404141990022001

c.   Pangkat, golongan ruang Pembina/tva

d.   Jabatan/Pekerjaan Ketua Satuan Pengawasan Internal

e.   Unit organisasi U niversitas Andalas

2. PE)ABAT PENII.Al

a.   NAMA Prof.Dr.dr. Wirsma ArifHarahap, Sp,B 00 0NK

b.    NIP 196610211994121001

c.   Pangkat, golongan ruang Pembina Utama Muda / IVc

d.   Jabatan/Pekerjaan Waki] Rektor 11

e.   Unit organisasi Universitas Andalas

3. ATASAN PE|ABAT PENII.AI

a.   NAMA Prof.Dr. Yuliandri, SH., MH

b.   NIP 196207181988111001

c.   Pangkat, golongan ruang Pembina Utama / Ive

d.  Jabatan/Pekerjaan Rektor

e.   Unit organisasi U n iversitas Andalas



4. UNSUR YANG DINIIAI JUMLAH

a.   Sasaran Kerjapegawai (SKP)                                                    93,92     X   60% 56,35

b.  E:ri'aaku

1.   Orientasi pelayanan 92,00 (Sangat Balk)

2.   Integritas 92,00 (Sangat Balk)

3.   Komitmen 92,00 (Sangat Balk)

4    Disiplin 92,00 (Sangat Balk)

5.   Kerjasama 92,00 (Sangat Baik)

6.   Kepemimpinan 91,00 (Sangat Balk)

Jumlah 551,00

N ilai Rata-rata 91,83 (Sangat Baik)

Nilai perilaku kerja                                              91,83   X   40% 36,73

Nilai Prestasi Kerja
93,08(SangatBaik)

5.     KEBERATAN DARI PEGAWAI NEGERI SIPIL

YANG DINILAI  (APABII.A ADA)                                                                                     Tanggal ..............
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