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DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS ANDALAS

Wakil Rektor:

Dekan Fakultas;

Vet Lomdpny

Direktur Program Pascasarjana;
Direktur Utama Ruman Sakit;
Kepala Biro;

Kepala UPT; dan

Seluruh Unit Kerja.

Di Lingkungan Universitas Andalas
Padang.

Sehubungan dengan terjadinya peningkatan jumlah kasus terkonfirmasi positif Covid-19 di
Sumatera Barat dan diantaranva terdanat beberana orang warga Universitas Andalas (UNAND),
maka untuk melakukan pengendalian dan penanganan Covid-19 di lingkungan UNAND, dengan
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Indonesia Nomor 20 Tahun 2020 tentang Sistem Kerja Pegawai Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan aaiam Tatanan Normai Baru, disampaikan nai-hai sebagai berikui:
1. Pimpinan masing-masing unit kerja mewajibkan semua dosen, tenaga kependidikan,

4.

mahasiswa dan seluruh pihak melaksanakan protokol kesehatan (memakai masker,
mencuci tangan dan meniaga iarak) dalam melaksanakan aktivitas di kampus;
Membatasi mobilitas warga Unand dengan menetapkan :
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i. dosen yang berusia diatas 60 tahun dan/atau dosen dengan penyakit komorbid
(Diabetes Miietus/penyakit kronis terieniu);

ii. dosen pada fakultas/unit kerja yang warganya terkonfirmasi positif, selama 14
(empat belas) hari;

b. Pembatasan bekerja di kantor bagi tenaga kependidikan sesuai dengan kondisi
masing-masing unit keija dengan mempertimbangkan penerapan Protokol Kesehatan
Pencegahan Covid-19;

Pimpinan masing-masing unit mengatur teknis sistem Kkerja dosen dan tenaga
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kinerja dan target kerja berdasarkan ketentuan peraturan perundang-undangan dan
petunjuk teknis ierkait iainnya;

Apabila dosen dan tenaga kependidikan mengalami gejala demam, batuk, sesak nafas atau
diare dengan riwayat telah melakukan perjalanan dari luar Provinsi Sumatera Barat atau
kontak dengan orang terkonfirmasi Covid-19 dalam masa 14 hari, agar segera melakukan
pemeriksaan di Rumah Sakit UNAND;
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Perjalanan dinas keluar Provinsi bagi dosen/tenaga kependidikan UNAND hanya untuk
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perjalanan dinas tersebut harus mendapatkan izin tertuiis dari Rektor;

Bagi dosen dan tenaga kependidikan yang baru kembaii dari iuar Provinsi Sumatera Barat;
a. diwajibkan melakukan tes swab dan melapor kepada pimpinan unit masing-masing;
b. bagi yang telah melakukan tes swab, wajib melakukan isolasi mandiri sampai dengan

hasilnya terkonfirmasi negatif;

Apabila terdapat dosen, tenaga kependidikan atau mahasiswa terkonfirmasi positif Covid-
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Rektor dan mengambil langkah-langkah yang diperlukan untuk penanganan dan

pengenuaiian meiaiui kooruinasi dengan Tim Kewaspauaan Coviu-i9 UNAND;

Surat Edaran Rektor Universitas Andalas Nomor [14/UN.16.R/SE/2020 tentang Sistem

Kerja Aparatur Sipil Negara (ASN) dalam Tatanan Normal Baru di Lingkungan

Universitas Andalas sepanjang menyangkut pembagian hari kerja di kantor dan dari rumah

disesuaikan dengan Surat Edaran ini;

Pelanggaran tcrhadap kewajiban yang tcrtuang dalam Surat Edaran ini akan dikenakan

sanksi sesual dengan peraturan yang berlakuI
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Demikian Surat Edaran ini disampaikan untuk menjadi perhatian dan diiaksanakan sebagaimana
mestinya. Atas perhatian dan ketjasamanya, diucapkan terima kasih.
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