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ABSTRAK

Penelitisn i bertujuan untuk menguji begaimanskah  pengareh sebelum dan sesudsh
penerapan corpormale social responsibility terhadap profitabilites perosahasn Telekomunikasi
vang terdafiar di BEL Data vang digunakan pada penelitian kali i adalah dote sekunder yvange
didapat dari publikasi laporan kewanpan penssahaan fzlekomunikasi vang diterbithon pada
situs resmi Burmsa Efek Indonesia vaitu weecidxcom dan fedomesion Capivel Marker |
Directary (ICMID). Objek penelitian ini adalah dua perusshaan Telekomunikasi vang listing di
BEI vuitu PT Telekomunikasi Indonesia Thik {TLEM) dan PT Indosat Thk (1541, Variabel
vang digunakan pada penelitian ini adalah variabel kritis. Data dignalisis dengan menggunokan
statistik uji beda eata-rata. Hasil penelitian menunjukkan tidak adanya penparuh yang berbeda
sehelum dan setelah pencrapan Carporare Socied Respomsibilioe (CSR) techadap profitabilites
masing-masing perusshaan, Implikasi penelitizn dibahas lehib lanjut pada skripsi ini.
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PENDAHULUAN

I.1.Latar Belakang

Tujuan sebuah perusabaan adalah mencari laba . Tetapi seiring dengan
perkembangan zaman. wjuan tersebul mengalami pergeseran. Adanya tuntutan
dart masyarakat penpeuna hasil-hasil produksi perusahaan, membual perusahaan
mengubah orientast wjuannya. bukan lagn hanya mengejar laba tetapn bagaimana
masvarakal memberikan pengakuan lerhadap eksistensi perusahaan. Selain io
perusahaan semakin menvadar bahwa kelangsengan hidup perusahasn juga
tergantung dari hubungan perusahaan dengan masyvarakal dan lingkungannyva
lempat perusabaan beroperasi, Dan program Corporate Social Responsiblity

(SR adalah salah satu carn untuk mencapal semua tujuan tersebut,

[0 Indonesia, pechatian terbadap tanggung jawab sesial alan Comporale
Social Respensiblity (OSSR} menempati urutan terpenting saat ini, dimana proses
tangzuny jawab sosial vang dulunya merupakan sumbangan sukarela. sekarang
sudah merupakan suatu program wajib schagaimana diatur dulam Undang-
Undang Perseroan Terbatas Mo 40 tahun 2007 (UU PT) pada tanggal 20 Juli 2007,
ving mewajibkan  perseroan  terbalas  uniuk melaksanakan tanggung  jawab
sosialnva kepada masyarakat dan lingkungan, Pemerintah melalul program-
prooram CSR tersebur  berharap dapat menvukseskan 8§ target  Mileniom

Development Goals (MIDGs) vang telah disusun, yaiuo

|, Menurunkan tingkat kemiskinan dan kelaparan




Meningkatkan pemerataan dan kualitas pendidikan
3. Mengupavakan kesetaraan gender dan pemberdaysan perempuean

4. Mepurunkan tingkal kematian bayi

L

. Meningkatkan kesehatan

f, Memberantas penyakit HIV malaria, dll

7. Mengusahakan keberlangsungan hidup

8, Melakukan kemitraan global untuk pembangunan

Baker 2007 ) mengatakan bahwa Corporale Social Responsiblity (C5R)

adalah  bagaimana cara  perusahsan mengelola  proses  bisnisnya  untuk
menghasilkan seeala bal vang positil vang berpengaruh terhadap lingkungannya,
Tangpung jawab sosial dapat dikatakan sebagm cara perusabaan mengatur proses
produksi vang berdampak positif pada komunitas. Dapat pula dikatakan, sebagai
proses  penling  dalam  pengaturan biava  vang  dikeluarkan untuk  merah
keuntungan. baik internal (pekena, sharefolder), maupun eksternal (kelembagaan
pengaturan umem, anggola-ampeota kemunitas, kelompok komunitas sipnl dan

perusahaan lain),

Berbagai alasan perusahaan dalam melakukan pengungkapan informasi
Corporate Social Responsibility (CSR) diantaranya adalah karena untuk mentaat
peraturan yang ada, untuk memperoleh keunggulan kompetitif melalui penerapan
Corporale Secial Responsibility  (CSR) untuk memenubn ketentuan koentrak
pinjaman dan memenubi ckspektasi masyarakat, vntek melegitomas) Gndakan
perusahaan, dan untuk menarik investor (Deepan dan Blomguist. 2001; Haspas,

199%: Ullman, 1985 Patten, 1992 dalam Basamalah et al, 20057,
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PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelition dan pembabasan diates, maka dapar diambal

kesimpulan sebagal berikut;

|, Corporte Secial Responsibility (CSR) merupakan komitmen perusahaan
atau dunia bisnis untuk berkontribusi dalam pembanguran ekonomi yang
berkelanjutan  dengan  menifikberatkan  pada kescimbangan  antara

perhatian terhadap aspek ekonomi, sosial dan lingkungan.

[

Biava vang dikeluarkan untuk program Corporate Social Responsibline
(CSR) cukup besar. diperkirakan rata-rata vaitu 3% dar laba bersih
perusahaam, sehingea Corporate Social Responsiblity (CSR) im akan
mempengaruht profitabilitas perusabaan,  Berpengarch atae tidaknya
Corporate Social Responsiblity (CS5E) terbadap profitabilitas perusabaan.
tergantung sl indusin vang menerapkan program Corporale Social

Responsibhity (CSR) tersebut.

Ll
"

Analisis pengaruh sebelum dan sesudah penerapan Corporate Social
Responsibility (CSR) terhadap PT Telekomunikast Indonesia Thk dengan
mengpunakan mata-rala Return On Assel (ROA )Y sebhelum dan sesudah
penerapan Corporate Social Responsibilicy (CSR) menunjukan kenatkan
Remrn On Asset (ROA)} schesar 3.502% sctelah pencrapan program

Corporate Secial Responsibility (CSR). Dan kenaikan sebesar 8,82%

TG
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