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ABETHAK

Penchivian i Bermujuan untuk miemgetahu secara empins pengarieh assel angibility, profitalyhidns, whenen
peruzaluan, dan pertumbuhan perusabnan terhadag strukiue modal dengan pendekntan Pecking Ceder Theary,
Populusi penelitian ini adzlah seluruh perusahnan manefuktur viang weedafar §i Bussy ek Ddomesinaclamn
perivde 2005-2008 dan sampel dipilih dengzin. metode frdosmental danyiling, Vambel depeaden dalam
penelitian i adalah stroksor modal vimg divkur dengan Fotal Debr to Total Axect Botin (RARY Sememntara
varizgbel independennyn adalah  greer fanpibifivy, profitabilites, ukoran perusahom,  dan pertuitlnzhm
| perusahazn, Umuk menguji pensarb aysed fangihifing profitabilitas, kuran perusahiaan, dan pedumbihon
perusahaan ledodop strukier modal stengan pendekmtan Pecking Ger Theory digunakan metode sinnlisiz
regresi linier Beroanda dan dilakokan uji telest sertn i F-test. Hasil uji & pada peselitian in menunjukkan
varabel weset tongebility, ukuran perusahazn, dan penumbubhan perusshazn herpengaruh positif’ simifikan
Wihiadap strubtur modal, Sedangkon varihel profitshilitas berpengaruh negarif signifikan terhodap srrubtur
modal. (Y hasil ind hanva ada dun variable vang mendukung ipotesis Pecking Oreer e, woitu vieiabel |
proditabilitas dan variabel pertumbuban prrusahaan, sedonghan variable qssor dermgpififeny dan ukuran persahnan
tidak mendukung hipotesis Pecking Qrder Tiheary, Hasil uji Fpada penclitiin ini menunjukkan huhwa e
fatigafviliny, profitabilitas, ukuran perpsahaan, dan pertunshuhan perusahoan seearn bessamma-camss berpengznib
terhudap steukber madal.

mala kunci @ Asset Tangibilice, Prolitabilitas, Ukuran Perusshoan, Fertumbubien Perusabinan, Strakiar Mo,
Pecking Ceder Theory
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BAB 1

PENDAHULUAN

.1 Latar Belakang

Pada dasarnya setiap perusahasn menginginkan aktivitas usahanva
dapat berjalan lancar sesurl dengan tujuan vang telah ditetapkan oleh
perusahaan Tujuan utama perusahaan adalab untuk mencapa keuntungan
maksimal dan memaksimumkan nilal perosghzan. Menurut Brigham dan
Houston (20061 memaksimumikan  nilar perusabaan berarh
memaksimumkan kekavaan pemegang saham. (leh karena iy, manajer
diberi kepercayaan oleh para pemegang sabam untuk mengelola dan
menjalankan perusahaan dengan baik.

Dalam uwsabanva unuk mengelola dan memalankan kegiatan
perusahaan, manajer memerlukan dana untuk kegiatan operasi perusahaan
dan ekspanst bismisnya. Hal ini berkaitan dengan pengambilan kepulusan
pendanaan (fmancing decision) yang dilakukan oleh manajer. Keputusan
pendanagn [fomanciing decision ) merupakan kepulusan mengcnai seberapi
besar ftingkat penggunaan hutang  dibanding dengan ckunas dalam
membiavai investasi perusahzan. Tujuan keputusan pendanaan adalab
untuk menentukan tingkat strukiur modal yang optimal, yaitu tingkat
bauran hutang dan ckoitas vang dapat memaksimumbkan nila perusahaan

(Ross, 20085,



£

Masalah struktor medal berkatan dengan keputusan pendanaan
vang dilakukan perusahaan Oleh sebab itu, manajer harus tehh dalam
mengambil keputusan pendanaan perusahaan. Keputusan pendanasn
berkaitan denpan pemilihan sumber dana perusahaan. Dalam memilil
alternatif sumber pendanaan peruszhaan, MAnLer harus
mempertimbangkan pisk dan refren-nva Sumber dana perusahaan fendin
dari sumber dana dari internal dan eksternal perusahsan Salah satu sumber
dana perusahaan dari internal berasal dani laba diaban, sedangkan dar
eksternal berasal dari para kreditur,

Keputisan pendanaan vang selanjutnya bisa menjadi salah sulu
masalah struktur modal peruszshaan menjadi fokus penting vany masih
diperdebatkan hingga saat ini sehingga banyak dilakukan penelitian
mengenai hal tersebut Sejauh ini, penelitian mengenas strubiur modal
bertujuan wmnuk menentukan model atau teori strakiur modal ying thipatt
menjelaskan perilabu keputusan pendanaan perusahaan, waladpun secars
teori fakror-faktor yvang mempengaruhi kepuiusan struktur modal sulit
untuk divkur { Christianti, 2000)

Salah satu teari struktur modal vang menjad: perbincangan adalah
Pecking Crder Theery, Peeking Order Theaey mula-mula dikenalkan oleh
Danaldson dimana teori ini merupakan bagtan dan swgnadioag fpotiess,
vakni manajer mengetahui informast lebih banyak  tentang prospek
perusahaan dibanding investor luar, sehingga mvestor luar herusaha

menangkap sinyal sktivitas manajer untuk mendupa prospek perusahaan



BAB Y

PENUTLP

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan  hasil analisis data dan  pembahasan  vang  telaly
dikemukakan dalam bab empat maka dapat diambil beberapa kesimpulan
selaoii berikut:

1 Berdasarkan uji normalitas yang dilakukan. secara kescluruhan wvariahel
vang digunakan dalam penelitian terdistribusi secara normal, sehingoa
anzlisis dapat dilakukan

2. Berdasarkan uji asumsi klasik vang dilakukan, secara keseluruhan variabel
vang digunakan dalam penelitian terbebas dari ketiga uji asumsi klasik
vaitu wii multikelinearitas, autokorelasi, dan heterokedastisitas schingoa
variable-variabel yang digunakan layak untuk diteliti dan analisis dapat
dilakukan

3. Varizbel asser rangibifity secara parsizl berpengaruh positif dan signifikan
terhadap struktur modal pada perusahaan manufakiur Hasil ini tidak
sesual dengan lipotesis vang ditetapkan

4. Variabel profitabilitas secars parsial berpengaruh negatif dan signifikan
terhadap struktur moedal pada perusshaan manufaktur. Hasil ini sesuai

dengan hipotesis yang ditetapkan,
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