KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS ILMU BUDAYA UNIVERSITAS ANDALAS
Nomor : 455 /XTII/D/FIB-2017

TENTANG
Pengangkatan Pengelola BAPEM (Badan Penjamin Mutu) dan GKM (Gugus Kendali Mutu)
Fakultas Ilmu Budaya Universitas Andalas
Periode 2017 - 2021

DEKAN FAKULTAS ILMU BUDAYA UNIVERSITAS ANDALAS :
Menimbang : a. Bahwa untuk melanjutkan pelaksanaan fungsi evaluasi dan pengembangan mutu

pendidikan baik ditingkat fakultas maupun ditingkat jurusan perlu dibentuk struktur
Badan Penjamin Mutu (BAPEM) dan Gugus Kendali Mutu (GKM).

b. Bahwa untuk kelancaran pelaksanaan fungsi tersebut, maka perlu ditetapkan
keanggotaan tim BAPEM dan GKM Fakultas [lmu Budaya Universitas Andalas
Periode 2017 — 2021.

c. Bahwa berdasarkan sub a dan b diatas perlu ditetapkan dengan Surat Keputusan
Dekan.

Mengingat  : 1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 jo Nomor 43 Tahun 1999
2. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003
3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012
4. Peraturan Mendikbud RI Nomor 25 Tahun 2012
5. Keputusan Mendikbud RI Nomor 47 Tahun 2013
6. Keputusan Rektor Universitas Andalas Nomor 2219/11I/R/KPT/2017
7. DIPA Universitas Andalas Tahun 2017 Nomor 042.01.2.400928/2017
Tanggal 7 Desember 2016

MEMUTUSKAN:
Menetapkan
Pertama : Mengangkat personil dosen yang tercantum dalam lampiran keputusan ini sebagai

pengelola BAPEM (Badan Penjamin Mutu) dan GKM (Gugus Kendali Mutu)
Fakultas Ilmu Budaya Universitas Andalas Periode 2017 —2021.

Kedua : Segala biaya yang timbul akibat diterbitkannya surat keputusan ini dibebankan kepada
Anggaran DIPA Universitas Andalas tahun 2017.
Ketiga : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan apabila di

kembah sebagalmana mestmya.

DITETAPJ&AN DI :PADANG
y PADA TANGGAL : 18 Oktober 2017

Tembusan : \ / ¥
1. Rektor Universitas Andalas HASANUDD
2. Yang bersangkutan untuk dilaksanakan NIP "1»96803 171993031 002

3. Arsip



LAMPIRAN  : SURAT KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS ILMU BUDAYA
UNIVERSITAS ANDALAS PADANG
NOMOR : 455/X11I/D/FIB-2017
TANGGAL : 18 Oktober 2017
TENTANG : Penetapan BAPEM (Badan Penjamin Mutu) dan GKM (Gugus Kendali Mutu)
Fakultas [lmu Budaya Universitas Andalas Periode 2017 - 2021
No Nama Tingkat Jabatan
A | BAPEM
1 | Ronidin, SS,M.A Fakultas Ketua
2 | Rona Almos, SS, M.Hum Fakultas Sekretaris
3 | Diah Tjahaya Iman, M.Litt, Ph.D Fakultas Koordinator
4 | Dini Maulia, SS., M.Hum Fakultas Anggota
5 | Dr. Silvia Rosa, M.Hum Fakultas Anggota
6 | Dr. Midawati, M.Hum Fakultas Anggota
B | GKM
4 | Dra. Lindawati, M.Hum Jurusan Satra Daerah Ketua
5 | Muchlis Awwali, SS, M.Si Jurusan Satra Daerah Anggota
6 | Eka Meigalia, M.Hum Jurusan Satra Daerah Anggota
7 | Dra. Efriyades, M.Hum Jurusan Sastra Indonesia Ketua
8 | Reno Wulan Sari, SS, M.Hum Jurusan Sastra Indonesia Anggota
9 | Ria Febrina, SS, M.Hum Jurusan Sastra Indonesia Anggota
10 | Novalinda, SS., M.Hum Jurusan Sastra Inggris Ketua
11 | Marliza Yeni, SS, M.A Jurusan Sastra Inggris Anggota
12 | Al Maghvirah Chan, SS, M.Hum Jurusan Sastra Inggris Anggota
13 | Adrianis, SS, MA Jurusan Sastra Jepang Ketua
14 | Darni Enzimar Putri, SS, M.Hum Jurusan Sastra Jepang Anggota
15 | Radhia Elita, SS, M.Hum Jurusan Sastra Jepang Anggota
16 | Yenny Narny, SS, MA., Ph.d. Jurusan Ilmu Sejarah (S1) Ketua
17 | Dr. M. Nur, MS Jurusan Ilmu Sejarah (S1) Anggota
18 | Dr. Wannofri Samry, M.Hum Jurusan Ilmu Sejarah (S1) Anggota
19 | Dr. Lindayanti, M.Hum Prodi Sejarah (S2) Ketua
20 | Dr. Anatona, M.Hum Prodi Sejarah (S2) Anggota
21 | Dr. M. Nur, MS Prodi Sejarah (S2) Anggota
22 | Dr. Gusdi Sastra, M. Hum Prodi Linguistik (S2) Ketua
23 | Dr. Sawirman, M.Hum Prodi Linguistik (S2) Anggota
24 | Dr. Rina Marnita, MA Prodi Linguistik (S2) Anggota
25 | Dr. Khairil Anwar, M.Si Prodi Sastra (S2) Ketua
26 | Dr. Silvia Rosa, M.Hum Prodi Sastra (S2) Anggota
27 | Dr. Sulastri, M.Hum Prodi Sastra (S2) Anggota
28 | Dr. Syafril, M.Si Prodi Kajian Budaya (S2) Ketua
29 | Diah Tjahaya Iman, M.Litt, Ph.D Prodi Kajian Budaya (S2) Anggota
30 | Pramono, SS, M.Si, Ph. D Anggota

Prodi Kajian Budaya (S2)
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